
A l’atenció de l’Alicia Hernández Jarque [Secretària General de CCOO Sanitat], 

Ens dirigim a vostè en la meva qualitat de representant de l’Associació EIR Catalunya, en relació 

amb el recent desenvolupament i signatura del "III Pre-Acord de les condicions de treball del 

personal estatutari de l’ICS". Agraïm la tasca i l'esforç de CCOO Sanitat en la defensa dels drets 

laborals dels treballadors en l'àmbit de la salut. 

No obstant això, ens veiem en l'obligació d'expressar la nostra preocupació i descontent pel que 

fa a l'incompliment de l'acord de col·laboració establert entre Asociación EIR i la Federación de 

Sanidad y Sectores Sociosanitarios de CCOO (FSS-CCOO), amb data del 20 de juliol de 2023. 

Aquest acord signat pel molt honorable senyor Humberto Muñoz Beltrán [secretari general de 

la Federació], que representa un compromís mutu entre ambdues parts, estableix les bases per 

a una col·laboració efectiva en la defensa dels drets i interessos de les infermeres especialistes.  

La signatura del "III Pre-Acord de les condicions de treball del personal estatutari de l’ICS" sense 

la deguda consulta i consens amb la FSS-CCOO constitueix un incompliment directe dels termes 

establerts en l'acord de col·laboració. Més concretament, creiem que s’han vulnerat el punt 

quart: Estrategias fundamentales para lograr el reconocimiento EIR y de las Especialidades de 

enfermería.  Aquesta acció no només minva la confiança entre ambdues parts, sinó que també 

podria afectar negativament els drets laborals que busquem protegir i millorar. 

Segons l’acord de col·laboració signat es comprometen a treballar per a la creació de les 

categories de totes les especialitats infermeres i les corresponents borses de treball. Un exemple 

a seguir és la categoria d’Infermeres especialistes obstètric-ginecològiques. A més de la 

reconversió de places generalistes en especialistes o el reconeixement del temps treballat a les 

baremacions i no només a la carrera professional. 

Les mesures referents a les especialitats al “III Pre-Acord de les condicions de treball del personal 

estatutari de l’ICS” creiem que són insuficients i precàries. Per aquest motiu sol·licitem que no 

signin l’Acord definitiu per tal de seguir treballant pel reconeixement de les especialitats 

infermeres d’acord amb la col·laboració AEIR/FSS-COO. Tanmateix l’informem que farem arribar 

aquest escrit al senyor Humberto Muñoz Beltrán per tal que tingui constància del malestar viscut 

a Catalunya. 

Agraïm la seva atenció a aquest assumpte i quedem a l'espera d'una ràpida resposta. 

Atentament, 

 

La Delegació Territorial EIR Catalunya 

 


